BURMISTRZ MIASTA | GMINY POBIEDZISKA
oglasza nabor

na stanowisko ds. kontroli wewnetrznej

Nazwa iadres jednostki: Urzad Miasta i Gminy w Pobiedziskach, ul. Kosciuszki 4, 62-010
Pobiedziska

Wymiar czasu pracy — 1 etat

Okreslenie stanowiska: ds. kontroli wewnetrznej
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4)
5)
6)
7)
8)
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Wymagania niezbedne:

obywatelstwo polskie,

spelnienie wymagan okreslonych w art. 6 ustawy o pracownikach samorzadowych
okreslonych dla stanowisk urzedniczych,

wyksztalcenie wyzsze ekonomiczne Ilub inne uzupelnione kierunkowymi studiami
podyplomowymi lub 3 letnim do§wiadczeniem zawodowym w obszarze kontroli lub audytu,
€0 najmniej 3-letni staz pracy,

wiedza z zakresu zasad funkcjonowania samorzadu terytorialnego,

wiedza z zakresu rachunkowosci, finanséw publicznych, prawa zaméwien publicznych,
wiedza o standardach kontroli zarzadczej i regutach postepowania kontrolnego,

umiejetnosci stosowania narzedzi i technik prowadzenia kontroli,

wysoki poziom umiejetnosci spotecznych,

10) prawo jazdy kat. B.
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Wymagania dodatkowe:

studia/kursy/szkolenia z zakresu kontroli wewngtrznej, finansoéw publicznych, rachunkowosci,
analizy finansowej, audytu wewnetrznego, prawa, administracji publicznej, informatyki,
doswiadczenie w pracy w obszarze kontroli, lub audytu, ksiegowos$ci, biurze rachunkowym,
kancelarii prawnej lub doradztwa podatkowego,

doswiadczenie w jednostkach sektora finansow publicznych,

umiejetnos¢ pracy pod presja czasu i w stresie,

zdolnosci analityczne,

umiejetnos$¢ obstugi komputera (pakiet MS Office, zwlaszcza MS Excel).

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:
Sporzadzanie rocznych planow kontroli i sprawozdan z ich realizacji.
Przeprowadzanie kontroli wewnetrznej w jednostkach organizacyjnych gminy i urzedzie, w
szczegblnosci:

— gospodarki finansowej w jednostkach organizacyjnych gminy i urzgdzie,

— prawidlowoséci wykorzystania dotacji przez podmioty korzystajace ze S$rodkow

budzetu gminy.

Opracowywanie projektow zawiadomien o naruszeniu dyscypliny finanséw publicznych i
projektéw wnioskoéw do organow Scigania w sprawach podejrzen o popelnienie przestepstw w
zakresie objetym kontrolg Iub dotyczacych innych czynéw powodujacych straty gospodarcze.
Uczestniczenie w dziataniach zwigzanych z kontrolg zarzadcza.
Przygotowywanie okresowych ocen i analiz dotyczacych dziatalnos$ci kontrolnej urzedu.

Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku
praca przy komputerze, w budynku Urzgdu Miasta i Gminy Pobiedziska oraz poza nim.



5. Wskaznik zatrudnienia osob niepelnosprawnych, w rozumieniu przepisoéw o rehabilitacji
zawodowej ispotecznej oraz zatrudnieniu osOb  niepelnosprawnych — w miesigcu
poprzedzajacym opublikowane ogloszenie jest nizszy niz 6%.

6. Wymagane dokumenty:

1) curriculum vitae — podpisane wlasnorecznie,

2) list motywacyjny — podpisany wtasnorgcznie,

3) os$wiadczenie 1 kwestionariusz osobowy (druki dostgpne: www.bip.pobiedziska.pl w zaktadce
,oferty pracy”- druki do pobrania),

4) dokumenty poswiadczajace wyksztalcenie (kopia dyplomu, zaswiadczenie o odbytych
studiach),

5) dokumenty poswiadczajace staz pracy (kopia $wiadectwa pracy, zaswiadczenie od
pracodawcy, inne),

6) kopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnos¢ — w przypadku kandydata
zamierzajacego skorzysta¢ z ustawowego uprawnienia pierwszenstwa w zatrudnieniu osoby
niepetnosprawne;j (art. 13a ust.2 ustawy o pracownikach samorzadowych).

7. Termin skladania dokumentow.
Dokumenty nalezy sktada¢ w terminie do dnia 5 lipca 2024 roku.

Dokumenty przyjmowane sg wyltacznie w formie pisemnej w zaklejonej kopercie z dopiskiem
»Nabor na stanowisko urzednicze ds. kontroli wewnetrznej”:

— osobiscie — sekretariat Urzedu Miasta i Gminy, pokoj 104 (I pietro) lub
— przesta¢ na adres: Urzad Miasta i Gminy, ul. Kosciuszki 4, 62-010 Pobiedziska z dopiskiem
na kopercie ,Nabor na stanowisko urzednicze ds. kontroli wewnetrznej”.

O zachowaniu terminu decyduje data stempla pocztowego. Aplikacje, ktore wplyng nickompletne,
niezgodne z wymogami wskazanymi W ogloszeniu o naborze lub po terminie nie beda
rozpatrywane. O spelieniu wymogow formalnych i zakwalifikowaniu si¢ do rozméw
kwalifikacyjnych kandydaci beda informowani droga elektroniczng lub telefoniczng wg danych
zCV.

Informacja 0 wyniku naboru umieszczona bedzie niezwlocznie na stronie internetowej Biuletynu
Informacji Publicznej (www.bip.pobiedziska.pl) oraz wywieszona na tablicy informacyjnej
w Urzgdzie Miasta i Gminy w Pobiedziskach, ul. Kosciuszki 4.

8. Dodatkowe informacje
Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy opatrzy¢ klauzula:

. Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych zawartych w niniejszym dokumencie do
realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawq z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych
osobowych (Dz. U. z 2019, poz. 1781) oraz zgodnie z Rozporzgdzeniem Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO) .

Brak podpisu na o$wiadczeniach, CV, liscie motywacyjnym i kwestionariuszu bedzie uznany za
brak spehienia wymogéw formalnych. Dokumenty aplikacyjne kandydatow, ktorzy nie
zakwalifikowali si¢ do drugiego etapu mozna odbiera¢ osobiscie po otrzymaniu informacji droga
elektroniczng lub telefoniczng. Dokumenty nieodebrane odsyla si¢ na adres wg danych
wskazanych w CV.



